
REGOLAMENTO DEL TIROCINIO

Le nostre attività sono organizzate prevalentemente in orario scolastico, pertanto il monte ore settimanale

che  un  tirocinante  può  svolgere  varia  dalle  7  alle  15  ore  circa,  dipende  anche  dalla  disponibilità  del

tirocinante a partecipare ad attività diversificate che hanno luogo in tutti il territorio comunale.

Il tirocinio si articola in due momenti: 

 una parte pratica da svolgere partecipando, in affiancamento agli educatori e egli insegnanti di L2,

alle nostre attività educative, didattiche, linguistiche e di orientamento, rivolte ai minori italiani e

stranieri.

 una parte teorica  che consiste nel seguire il percorso formativo organizzato dal nostro ente. Il

percorso che proponiamo è pensato ed organizzato al fine di supportare e riflettere sull'esperienza

pratica  che  il  tirocinante  affronterà  durante  il  suo  periodo  di  tirocinio.  Per  rendere  proficua  e

istruttiva  l'esperienza  nella  sua  globalità,  è  necessario,  pertanto,   partecipare  con  costanza  e

assiduità alle varie attività.

Parte pratica: Prevede l’affiancamento degli educatori nelle attività di sostegno scolastico e degli insegnanti

di L2 durante i laboratori linguistici. E' importante concordare con il referente il calendario

del tirocinio prima dell'avvio.

E  '  obbligatorio  partecipare  alle  attività  pomeridiane  del  martedì  e  del  mecoledì, non è

possibile assentarsi, senza validi motivi e annessa certificazione, per più di una settimana

consecutiva.

Nel caso in cui il tirocinante abbia bisogno di interrompere l'attività per un periodo superiore

ad una settimana per poi riprendere successivamente deve comunicarlo al  suo referente

prima della stesura del calendario del tirocinio.

Parte teorica: Prevede una “settimana formativa” propedeutica che si terrà poco prima dell'avvio delle

attività pomeridiane  per un totale di 12 ore (date e luoghi da definirsi) e altri altri 7 incontri

formativi,  che  si  svolgeranno durante  il  corso  dell’anno  scolastico  con  cadenza  mensile,

ciascuno della durata di 3 ore. 

N.B.: E' obbligatorio per il tirocinante partecipare all'80% delle ore dei momenti formativi

pena l'invalidazione del tirocinio.


